
Chez Les Petits Chaperons Rouges :

Des crèches agréables et bien équipées où il 
fait bon travailler
 
Ma mobilité et mon évolution facilitées
 
Au moins une formation chaque année
 
Des programmes de formation diplômants : 
VAE EJE, VAE AP, Formation AP par 
apprentissage dans notre CFA interne
 
Des outils et boîtes à idées pédagogiques 
inspirants
 
Des challenges et événements conviviaux 
réguliers

www.lpcr.fr/on-recrute

chez

Mon 
GRAND 
métier de 
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Petite Enfance

Guylène
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Petite Enfance



Mes GRANDES missions

Diplôme requis 

J’assure le bien-être et la sécurité des 
enfants, au niveau physiologique, 
émotionnel et physique

Avec l’équipe, j’assure l’accueil et la prise 
en charge d’un groupe d’enfants en 
proposant des activités d’éveil adaptées, 
respectueuses du rythme de chacun et des 
règles d’hygiène et de sécurité.

J’établis une relation de confiance avec les 
familles

CAP PE ou AEPE, BEP option Sanitaire et Social, Bac Pro ou un 
BEP ASSP, DE Auxiliaire de Vie Sociale, DE Accompagnement 
éducatif et Social, Bac Pro Services aux Personnes et aux 
Territoires, DE Aides Médicaux-Psychologiques ou CAP Aides 
Médicaux-Psychologiques, Certificat de travailleur familial, DE 
Intervention sociale et familiale, BE Animateur Technicien de 
l’éducation populaire et de la jeunesse option Petite Enfance, 
BP de la jeunesse de l’éducation populaire et du sport 
spécialisé loisirs tout public, CAP Aide à domicile
Assistant maternel agréé avec 3 ans d’expérience 
professionnelle
DE Aide Soignant avec 1 an d’expérience minimum auprès du 
Jeune Enfant
En cours d’acquisition du CAP AEPE avec les modules 1 et 2 
validés, sous condition d’avoir 1 an d’expérience en EAJE
ATSEM avec 1 an d’expérience professionnelle
DE Assistant Familial avec 1 an d’expérience en EAJE
Titre professionnel d’Assistant de vie aux familles avec 3 ans 
d’expérience professionnelle

Opportunités
Je peux évoluer vers la fonction

d’Auxiliaire de Puériculture par le biais de 
notre programme de VAE ou en intégrant 
l’IFAP des Petits Chaperons Rouges 
d’Educateur de jeunes enfants par le biais de 
notre programme de VAE.
de Référente Technique en bénéficiant d’un 
accompagnement personnalisé de ma 
Responsable de Secteur

Je peux évoluer dans d’autres régions

LE GRAND MÉTIER
d’Auxiliaire Petite Enfance

Des crèches où 
il fait bon travailler

www.lpcr.fr/on-recrute


