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EMPLOYER 2025

FOR A BETTER WORLD OF WORK

Mon

métier de
d’Auxiliaire de

Puériculture
chez

LES PETITS
CHAPERONS
ROUGES

' Les Petits Chaperons Rouges

e Formations métier sur-mesure et webinaires
QSE mensuels

e Guides, outils et protocoles rigoureux et clés en
main

e Accompagnement renforcé des équipes support
et experts HSE

® Réunions d’AP a minima 2 fois/an

® Expertise métier reconnue, confiance et

Auxiliaire de autonomie dans la réalisation de mes missions
Puériculture

e Mobilités et évolutions facilitées




LE [(RANBJMETIER
d’'Auxiliaire de Puériculture

Diplome d’Etat d’Auxiliaire de Puériculture
(deap)

de Référente Technique sous condition de
bénéficier d’'un accompagnement dédié par
ma Responsable de secteur,

de Directrice de micro- creche si je possede
au moins 1 an d’expérience en tant que
Référente Technique

de Directrice creche si je posséde au moins 3
ans d’expérience en tant que Directrice de
micro-creche ou Référente Technique

ou vers d'autres métiers des fonctions
support (pédagogie, formation,
recrutement, projets...)

Mes [BRANDES missions

e Je veille au bien-étre des enfants au
Des créches ol guotlfilen sur les pI?ns physiologique,
il fait bon travailler émotionnel et physique

e J’établis une relation de confiance avec les
familles

® J’apporte mon expertise et je partage mes
connaissances en matiére de techniques
de soin, d’hygiéne et d’alimentation

e Je participe a la mise en ceuvre du projet
. éducatif de la creche




